
Wir entwickeln 
wertvolle 
Partnerschaften 



~  20.000 Mitarbeiter 
> 170 Standorte 
> 50 Länder 
> 3,3 Milliarden Euro  
Jahresumsatz 

REHAU  
im Überblick 

Intern in 5 Divisionen unterteilt:  Führender 
Entwickler von 
Lösungen auf 
Polymerbasis 

Netzwerk aus 
internen Laboren, 

Chemikern, 
Ingenieuren sowie 

FuE 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Expertise und Innovationsgeist haben REHAU zu dem gemacht, was wir heute sind: ein führender internationaler System- und Serviceanbieter von Lösungen auf Polymerbasis.  
Seit mehr als 70 Jahren in vielen Branchen tätig – vom Baugewerbe über Automotive bis hin zur Industrie.
Gegründet 1948 in Rehau, Bayern. 
Mit mehr als 20.000 Mitarbeitern an mehr als 170 Standorten in 54 Ländern erwirtschaftet REHAU einen Jahresumsatz von 3,3 Mrd. Euro (2019). Als unabhängiges Unternehmen in Privatbesitz richten wir unser Handeln auf mittel- und langfristige Ziele aus, nicht auf kurzfristigen Profit.

Unsere breit gefächerten Aktivitäten sind in 5 Divisionen unterteilt, was uns eine bessere Abstimmung auf spezifische Märkte und Kundenbedürfnisse ermöglicht. 
Die Divisionen sind: Window Solutions, Building Solutions, Furniture Solutions, Industrial Solutions und Automotive.
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Wir beliefern die Bau-, 
Möbel- und 
Automobilindustrie mit 
mehr als 40.000 
Produkten 

Jedes dritte Auto in 
Europa enthält 
Komponenten von 
REHAU 

REHAU produziert  
10 Millionen 
Stoßfänger pro Jahr 
und macht Autos damit 
sicherer 

Jahr für Jahr 
entwickeln wir für die 
Möbelindustrie etwa 
1.000 neue Designs 
für Möbelkanten 

Mit 100 Patenten pro 
Jahr steht REHAU für 
technischen Fortschritt 

Was Sie vielleicht 
noch nicht über  
REHAU wussten 
Interessante Fakten 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Einige interessante Fakten über das Unternehmen:��1_Durch unsere verschiedenen Abteilungen und Standorte bieten wir ein Produktportfolio von ca. 40.000 Produkten�2_Unser bahnbrechender Pioniergeist treibt die Innovation voran - etwa 100 Patente / Innovationen / Marken etc. melden wir jedes Jahr an�3_wir arbeiten für nahezu die gesamte Automobilindustrie - jedes 3. Auto in Europa hat eine Komponente von REHAU (Stoßfänger, Spoiler, Luft/Wasser/Dichtungssysteme ...)
4_lebensrettend zu sein, treibt uns in der Automobilindustrie an, zum Beispiel produzieren wir 10 Millionen Stoßfänger mit integrierten Funktionen, die helfen können, Leben zu retten�5_Die Varianz unserer Kanten ist unglaublich groß - wir fertigen über 1.000 neue Designs pro Jahr für die Möbelindustrie
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Unsere 
Trinkwasserarmatur 
hilft dabei, dass pro 
Familie jedes Jahr 
1.460 Plastikflaschen 
gespart werden 

400.000 Kilometer 
REHAU-
Mikrokabelrohre sind 
weltweit verlegt und 
verbinden Menschen 
auf der ganzen Welt 

Mit unseren 
kommerziellen 
Kühllösungen lassen 
sich bis zu 50 % 
Energie sparen   

 
In unseren EcoPuls 
Fensterprofilen beträgt 
der Anteil an 
Recycling-Granulat 
bereits über 40 %. 

Unsere 
Fensterlösungen 
sparen bis zu  
76 % Energie 
gegenüber alten 
Fenstern ein.  

Unsere 
Flugzeugbauteile sind 
im Vergleich 10 % 
leichter und machen 
das Fliegen effizienter 

Was Sie vielleicht 
noch nicht über  
REHAU wussten 
Interessante Fakten 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Einige interessante Fakten über das Unternehmen:
Der Breitbandausbau ist von größter Wichtigkeit – unsere RAUSPEED-Mikrokabel schaffen dafür langfristig die Basis.
RE.SOURCE: Unsere Trinkwasserarmatur liefert auf Knopfdruck jederzeit gefiltertes, gekühltes, kochend heißes oder mit Kohlensäure versetztes Wasser – und das alles in nur einem Gerät. Die umweltschädliche Verwendung von Flaschen gehört damit der Vergangenheit an.
Speziell für die Luftfahrt wurde die Werkstofffamilie RAU-FLIGHT entwickelt, die mit einer Gewichtsreduzierung von bis zu 10% im Vergleich zu herkömmlichen Polymeren aufwarten kann. Für einen A320 schätzt AIRBUS eine jährliche Einsparung an Kerosin von 1.970 Litern pro 10 kg Einsparung an Leergewicht. Die Kerosineinsparungen werden durch eine Gewichtsreduzierung von bis zu 10% bei bestehenden Polymerkomponenten mit einem angenommenen Gesamtgewicht von 100 kg pro MSN* erreicht. *MSN Manufactary Series Nummer (pro Flugzeug)
REHAU und REHAU-BEHR zeigen mit innovativen Tür- und Deckellösungen für gewerbliche Kühl- und Gefriergeräte, dass damit deren Energieverbrauch im Vergleich zu offenen Systemen um bis zu 50 Prozent gesenkt werden kann.
Der nachhaltige Einsatz von Rezyklaten/das Recycling alter Fenster im Rahmen unserer Fensterherstellung hilft uns bei der Einsparung von CO2 und hat Jahr für Jahr denselben Effekt in Sachen CO2-Reduktion wie 7,8 Millionen Bäume.
Außerdem lassen sich mit unseren Fenstern im Vergleich zu 30 Jahre alten Fenstern bis zu 76 % Energie einsparen.




Führender 
Entwickler 
polymer-
basierter 
Lösungen  
  

Für Bau, Automotive und 
Industrie –  gegründet 1948 in 
Rehau, Bayern 
 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Wir sind ein Spezialist für viele Branchen – mit den Schwerpunkten Bau, Automotive und Industrie.
Unsere Mission lautet: Als weltweit führender Anbieter von Polymerlösungen und mehr verschieben wir Tag für Tag die Grenzen des Machbaren.
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~  20.000 
Mitarbeiter  

> 170 
Standorte  

> 50 Länder  

> 3,3 
Milliarden  
Euro 
Jahresumsatz 
2019 

4 % 
4 % 12% 

2% 

78% 

REHAU  
in Zahlen 
 
Verteilung des Jahresumsatzes 
von 3,3 Milliarden Euro  

Europa 

Südamerika 

Nordamerika 
Afrika 

Asien 

in  
Familienbesitz 

Vorführender
Präsentationsnotizen
In den Anfängen des Unternehmens mit nur 2 Mitarbeitern im Jahr 1948 legte Helmut Wagner den Grundstein für sein Geschäft mit den Kernwerten Kompetenz, Leidenschaft und technische Neugier.
Diesen Prinzipien ist REHAU immer treu geblieben und ist heute ein unabhängiges, privat geführtes Unternehmen mit mehr als 20.000 Mitarbeitern in über 50 Ländern in aller Welt. 
REHAU erwirtschaftet einen Jahresumsatz von 3,3 Milliarden Euro (2019).
Wir richten unser Handeln auf mittel- und langfristige Ziele aus, nicht auf kurzfristigen Profit.



Engenieering 
progress 
 
Wir ermöglichen es unseren 
Partnern, ihre Geschäfte mit 
unseren hochwertigen Lösungen 
und Services auszubauen 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Mit unserer einzigartigen Erfahrung, unserem digitalen Wissen und unserer detaillierten Kenntnis der Kundenanforderungen machen wir das Leben gesünder, sicherer und komfortabler. 
Unsere Kernwerte: Innovation, Vertrauen und Zuverlässigkeit sind die Leitlinien unserer Zusammenarbeit mit Mitarbeitern, Partnern und Kunden.
Tagtäglich arbeiten wir unermüdlich mit unseren Kunden daran, technische Hindernisse zu überwinden, Innovationen besser zugänglich zu machen und wertorientiertes Unternehmenswachstum zu erzielen. 
Wir lassen uns nicht aufhalten. Grenzen zu verschieben ist Teil unserer DNA. Wir entwickeln Produkte und Lösungen entlang der gesamten Wertschöpfungskette, die die Welt jeden Tag ein Stückchen besser machen.



Enhancing 
lives 
 
Wir machen das Leben der 
Menschen in aller Welt sicherer 
und komfortabler 

Vorführender
Präsentationsnotizen
– Wir nutzen die Chancen einer im Wandel befindlichen Welt, um Lösungen für individuelle Bedürfnisse zu entwickeln, eine diverse Gesellschaft zu fördern und Verantwortung in Umweltfragen zu übernehmen. 
Unsere Kunden können sich darauf verlassen, dass wir langlebige Produkte von höchster Qualität und mit Service auf höchstem Niveau herstellen.
Wir wollen das Zuhause und den Arbeitsplatz der Menschen intelligenter machen, damit sie sich auf das Wesentliche konzentrieren können und Zeit für die wirklich wichtigen Dinge im Leben haben. 
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Unsere Partner 
profitieren von unserer 
technischen Kompetenz 
aus 70 Jahren 
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 Wir ersetzen herkömmliche Materialien durch 

Polymere, um die Effizienz zu erhöhen 
 

 Hohe Fachkompetenz in Sachen neuer 
Polymerwerkstoffe, Rezyklate, Verbundwerkstoff-
Technologien, additive Herstellung und 
fortschrittliche Verfahren 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Start mit 3 Mitarbeitern und einem Extruder: Schuhrahmen, Gartenschläuche und Automobilteile gehörten zu unseren ersten Produkten.
Es war von Anfang an unser Ziel, herkömmliche Materialien durch leichtere, effizientere und flexiblere Werkstoffe zu ersetzen.
Unsere Rohstoffe haben wir schon immer effizient eingesetzt und wir arbeiten stets daran, durch umfassende Materialkompetenz die Recyclingquote unserer Produkte zu erhöhen.




Wir agieren 
weltweit   
So sind wir flexibel, stets vernetzt  
und leicht zu erreichen 

> 170 Standorte 
> 50 Länder 
> 7 eigene chemische Entwicklungslabore 
> 3 Accelerators auf 3 Kontinenten 
 

 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Mit mehr als 170 Standorten in 54 Ländern  Hauptsitze, Werke, Vertriebsbüros. 
Unsere Kunden profitieren von unserem Vor-Ort-Service.
Außerdem ermöglicht uns unsere globale Orientierung einen internationalen Blick auf die Märkte und die Kundenanforderungen und dank unserer aus verschiedensten Kulturen stammenden Mitarbeiter können wir in unsere Entwicklungen vielfältige Perspektiven einfließen lassen.
Standorte in Nord- und Südamerika, EMEA und Asien-Pazifik – weltweit:
Rehau, Bayern – Hauptsitz seit 1948 und unverändert der größte Standort des Konzerns
Erlangen, Bayern – Hauptsitz unserer Divisionen für das Baugewerbe (Window Solutions und Building Solutions)
Muri, Schweiz: VZ (Verwaltungszentrale)

Weitere Standorte (Auswahl): 
Györ, Ungarn (Audi)
Port Elizabeth und Fort Jackson, Südafrika (VW, Daimler) 
Buenos Aires, Argentinien (Möbelkanten für die Möbelindustrie, Fensterprofile) 
Celaya, Mexiko (Polymerprofile für die Automobil-, Hausgeräte- und Möbelindustrie)
Leesburg, USA – Hauptsitz für Nord- und Südamerika
Cullman, USA (Automotive, Fußbodenheizung, Trinkwasserleitungen) 
Gschel nahe Moskau, Russland (Fensterprofile  REHAU ist der Markenführer in Russland) 
Taicang, China (Fensterprofile, Möbelkanten)  einer von 8 REHAU-Standorten in China 
Dubai (Vertriebsbüro) 
Pune, Indien (Werk) + Vertriebsbüros in Mumbai und Bangalore 
Singapur – Hauptsitz für Asien-Pazifik 
Jakarta, Indonesien
Melbourne, Australien (Vertriebsbüro)
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Wir sind ein Innovator von Weltrang – 
anpassungsfähig, vernetzt, digital  

Innovation durch 
Zusammenarbeit 

Ausbau von agilen 
Arbeitsmethoden 

Wachstum durch 
digitale Transformation 
 

Herausragende 
Werkstoffkompetenz  
 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Die größten Stärken von REHAU – Materialentwicklung, Prüfkompetenz und verfahrenstechnisches Know-how – sorgen dafür, dass unsere Prozesse und unser Produktportfolio immer besser werden.
Wir bringen Technologien, Digitalisierung und Innovationsstärke in Wachstumsmärkte, um das Leben der Menschen zu verbessern.
Wir dehnen die enge Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern weiter aus. 
Dank unserer internationalen, agilen Denkweise schafft dies eine gute unternehmerische Grundlage für Innovationen.
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Nachhaltiges Familienunternehmen 

nachhaltiges Wachstum 
mit langfristiger 
Perspektive  
Jährliches Wachstum von 
1–3 % 

Förderung von Vielfalt 
und Reduzierung von 
Ungleichheiten 
Steigerung des 
Frauenanteils in 
Führungspositionen von 
10 % (2016) auf 15 % bis 
2025 

Schließen von 
Kreisläufen für eine 
nachhaltige Zukunft 
Steigerung der 
Recyclingquote von 11 % 
(2016) auf 15 % bis 2025 

Bekämpfung des 
Klimawandels 
 
Reduzierung der CO2-
Emissionen um 30 % bis 
2025 (im Vergleich zu 
2018)  

 

Langfristige, nachhaltige Lösungen – unsere Verpflichtung gegenüber Mitarbeitern, Kunden und der 
Gesellschaft 

Wir unterstützen die „Sustainable Development Goals“ (nachhaltige Entwicklungsziele) der UN: 

Vorführender
Präsentationsnotizen
4 zentrale Themen unserer Nachhaltigkeitsstrategie – wir unterstützen die Sustainable Development Goals (SDG) der Vereinten Nationen:
SDG 8: Nachhaltiges Wachstum – wir wollen ein jährliches Wachstum von 1–3 % erzielen und das Thema Nachhaltigkeit bei all unseren Entscheidungen berücksichtigen. 
SDG 10: Förderung von Vielfalt und Reduzierung von Ungleichheit – wir erkennen den Wert von Vielfalt in Teams und Perspektiven. Besonders am Herzen liegt uns die Förderung von Frauen, vor allem im Bereich Ausbildung und spezifische Entwicklungsprogramme. Bis 2025 sollte in der Geschäftsleitung mindestens eine Frau vertreten sein und der Frauenanteil im mittleren Management sollte bis 2025 von 10 % (2016) auf 15 % steigen. Bis 2030 sollte mindestens jede 5. Managementposition mit einer Frau besetzt sein.
SDG 12: Kreislaufwirtschaft – die Antwort auf die Begrenztheit der Ressourcen und die Verpflichtung zur Reduzierung des CO2-Fußabdrucks lässt sich auf Dauer nur in der Recyclingwirtschaft finden. Deshalb werden wir den Anteil an Recyclingmaterialien in der Herstellung unserer Produkte bis 2025 von 11 % (2016) auf 15 % steigern. Die ersten Leuchtturmprojekte zur Erreichung dieses Ziels werden in allen Divisionen bis 2022 entwickelt.
SDG 13: Klimaschutzmaßnahmen/Bekämpfung des Klimawandels: Mit einer innovativen, vernetzten Energieversorgung werden wir unseren Beitrag zur Bekämpfung des Klimawandels leisten. Wir wollen die absoluten CO2-Emissionen unserer europäischen Werke bis 2025 um mindestens 30 % senken (im Vergleich zu 2018). 



Für uns ist 
jeder Partner 
wichtig 
 
Egal, wie groß Ihr Unternehmen 
ist oder aus welcher Branche es 
kommt – wir helfen Ihnen dabei, 
die Anforderungen Ihrer Kunden 
bestmöglich zu erfüllen 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Wir sind in vielen verschiedenen Branchen aktiv und verfügen dementsprechend über ein breit gefächertes Know-how. 
Für uns stehen die Bedürfnisse und der Erfolg unserer Kunden im Mittelpunkt – egal ob Einzelunternehmen oder großer Industriekunde. 
Je nach Kundenanforderungen entwickeln wir zusätzliche Services für unsere Produkte und Systemlösungen, um die Anwendung unserer Produkte für die Kunden so einfach wie möglich zu machen.





 Automotive 
 Building Solutions 
 Window Solutions 
 Furniture Solutions 
 Industrial Solutions 

Unbegrenzte
Anwenduns-
bereiche 
 
Wir entwickeln starke 
Partnerschaften in 5 Divisionen 

Vorführender
Präsentationsnotizen
Das Portfolio von REHAU besteht aus mehr als 40.000 Produkten. 
Um unsere Kompetenzen weltweit optimal am Markt und an den Kundenbedürfnissen auszurichten, haben wir sie in 5 Divisionen unterteilt: Window Solutions, Building Solutions, Furniture Solutions, Industrial Solutions und Automotive.




Begleiten Sie uns auf 
unserer spannenden 
Reise  
Mehr erfahren unter www.rehau.com  

http://www.rehau.com/
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